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All’ Albo – atti – Sito WEB 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI 
TUTOR DA IMPIEGARE NELL'AMBITO DEL PROGETTO: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambientiperl’apprendimento”2014-2020.AsseI–Istruzione–Fondo Sociale Europeo(FSE).Asse I – 

Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 

novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. 

“Agenda SUD”. 

CUP   I99B23000170001  

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 – 

c.d.“Agenda SUD”; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 134894 del 21/11/2023 “Agenda SUD”, emanato 

nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento ”2014-2020.Asse I–

Istruzione–Obiettivo Specifico 

10.2–Azione10.2.2Sotto Azione 10.2.2A“Competenze di base”; 

VISTA la nota Prot.AOOGABMI-16058 del 05/02/2024 relativa al progetto di cui 

all’avviso pubblico prot. n. 134894 del 21/11/2023 con la quale si 
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comunica che il progetto presentato da codesta istituzione scolastica, è 

formalmente autorizzato con codice identificativo 10.2.2A-FSEPON-CA-

2024-418; 

VISTI                    

Regolamenti(UE)n.1303/2013recantedisposizionicomunisuiFondistruttur

alie di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 

1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTA La delibera n. 83 del Consiglio di Istituto del 03/11/2023 di approvazione 

del PTOF 2023-24; 

VISTA la delibera n. 40  del 18/18/2023 del Collegio dei Docenti di adesione 

all’Avviso Pubblico n.134894 del 21/11/2023 “Agenda SUD”; 

 

VISTA la delibera n. 88  del Consiglio di Istituto del  14/12/2023 di adesione al 

suddetto Avviso; 

VISTO il Decreto legislativo n. 297 del 1994 recante il Testo Unico delle 

disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione , relative alle scuole 

di ogni ordine e grado; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo1999, n.275, recante 

Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche , ai 

sensi dell'articolo1, comma143, della legge 13 luglio 2015, n.107”; 

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2 dell’11 marzo 

2008 riguardante “il ricorso ai contratti di collaborazione occasionale e di 

collaborazione coordinata e continuativa alla luce delle disposizioni 

introdotte dalla Legge finanziaria per il 2008 (Legge 24 dicembre 2007, 

n.244)”; 

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali 
n.2 del 2 febbraio 2009 concernente “Tipologia dei soggetti promotori, 
ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 
rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo”; 

VISTE le linee guida emanate dell’Autorità di Gestione PON2014-2020; 
VISTO                           il Decreto di assunzione in bilancio per l’E.F.2024 prot.n.1407 del 

02/02/2024 del progetto autorizzato; 
VISTA  la nomina del Dirigente scolastico come R.U.P prot.n. 918  del 

23/02/2024; gli adempimenti relativi alla disseminazione del 
progetto prot. n.1408del 08/02/2024; 

 
CONSIDERATO che per l’attuazione del Progetto necessario avvalersi di n. 20  figure 

professionali in qualità di   ESPERTO e TUTOR 

 
Tutto ciò visto e rilevato,che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
-10.2.2ACompetenze di base PROGETTO: 
POTENZIAMENTO DELLE AREE DISCIPLINARI DI BASE 

  

Tipologiamodulo Titolo n.ore Figurerichi
este 

Retribuz.
lorda 



Lingua  madre NUOVE COMPTETENZE 
DELLA LINGUA MADRE 

30 n.1tutor 

n.1esperto 

€30,00/ora 

€70,00/ora 

Lingua  inglese  CON L 'INGLESE PER 
ANDARE OVUNQUE 

30 n.1tutor 

n.1esperto 

€30,00/ora 

€70,00/ora 

Matematica CODING ROBOTICA E 
MATEMATICA 

30 n.1tutor 

n.1esperto 

€30,00/ora 

€70,00/ora 

Lingua  madre L'ITALIANO 4.0 30 n.1tutor 

n.1esperto 

€30,00/ora 

€70,00/ora 

Lingua  madre L' Italiano per nuove 
competenze 

30 n.1tutor 

n.1esperto 

€30,00/ora 

€70,00/ora 

Matematica STEM NUOVI ORIZZONTI 30 n.1tutor 

n.1esperto 

€30,00/ora 

€70,00/ora 

Matematica  LOGICA...MENTE 30 n.1tutor 

n.1esperto 

€30,00/ora 

€70,00/ora 

Lingua inglese  ENGLISH FOR US 30 n.1tutor 

n.1esperto 

€30,00/ora 

€70,00/ora 

Lingua Inglese ENGLISH FOR ALL 30 n.1tutor 

n.1esperto 

€30,00/ora 

€70,00/ora 

Matematica  IL LINGUAGGIO DEL 
FUTURO: I NUMERI 

30 n.1 tutor 

n.1 esperto 

€30,00/ora 

€70,00/ora 

 

ART.1– Incarico ESPERTO 

Per lo svolgimento dell’incarico di tutor, il compenso orario è di € 70.00(SETTANTA /00) 
omnicomprensivi di tutti gli oneri. Al personale docente individuato sarà affidato l’incarico 
mediante provvedimento del Dirigente scolastico. 
Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi 
comunitari, previa verifica che l’incarico sia stato svolto in coerenza con la candidatura 
presentata e dopo il completamento della pratica amministrativa. 
Nulla è dovuto al personale reclutato per la eventuale partecipazione alle riunioni 
programmate dall’istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto in quanto 
tale attività rientra nell’ incarico. 

 

L’esperto ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli 
allievi, nonché di collaborare nella conduzione delle attività del piano. Pertanto: 

1. Predispone ,in collaborazione con i Tutor del piano integrato ,una programmazione 
dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli 
corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; 

2. Collabora con il Referente per la valutazione al bilancio delle competenze e alla 
valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi; 

3. Si impegna a consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell’attività svolta e sui 
risultati fino a quel momento conseguiti; 

4. si impegna a di inserire in GPU tutto quanto richiesto; 
5. produrre una relazione finale. 

 
 
 
Art.2 -Incarico TUTOR  
Per lo svolgimento dell’incarico di tutor, il compenso orario è di € 30.00(trenta/00) 
omnicomprensivi di tutti gli oneri. Al personale docente individuato sarà affidato l’incarico 
mediante provvedimento del Dirigente scolastico. 



Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi 
comunitari, previa verifica che l’incarico sia stato svolto in coerenza con la candidatura 
presentata e dopo il completamento della pratica amministrativa. 
Nulla è dovuto al personale reclutato per la eventuale partecipazione alle riunioni 
programmate dall’istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto in quanto 
tale attività rientra nell’ incarico. 
1. Predisporre ,in collaborazione con l’esperto una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 
competenze da acquisire; 
2. Avere competenza digestione della piattaforma PON 
3. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme 
dei partecipanti,l’orario di inizio e fine lezione,accertare l’avvenuta compilazione della scheda 
allievo, la stesura e la firma del patto formativo; 
4. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende ameno di 10 unità per 
due incontri consecutivi; 
5. Curare il monitoraggio fisico del corso; 
6. Interfacciarsi con l’esperto accertando che l’intervento venga effettuato in 
coerenza con la candidatura; 
7. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per 
monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare. 
8. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU. Accedere con la 

password al sito dedicato; 
9. Entrare nella Struttura del Corso di sua 
competenza; 
10.  definire ed inserire: 
a) Competenze specifiche(obiettivi operativi); 
b) Fasi del progetto(Test di ingresso, didattica, verifica) 
c) metodologie,strumenti,luoghi; 
d) al termine,“validare” la struttura ,abilitando così la gestione. 

 

 

 

 

 

TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI 

 
Titoli valutabili 

 
Punteggi 

Punteggio 
massimo 

Auto 
dichiar 
azione 

 
Ufficio 

Laurea Vecchio ordinamento o 
Specialistica coerente con l’area di 
intervento (si valuta solo il titolo 

superiore) 

Finoa90/110pun
ti2 

   

Da91/110a100/110
punti3 

   

Da101/110a105/110
punti4 

   

Da106/110a110/110
punti5 

   

110/110conlodep
unti6 

   

 
Laurea Triennale coerente con l’area 

Finoa90/110pun
ti1 

   

Da91/110a100/110    



Di intervento 
(si valuta solo il titolo superiore) 

punti1,5 

Da101/110a105/11
0punti2 

   

Da106/110a110/110
punti2,5 

   

110/110conlodepu
nti3 

   

Diploma coerente conl’area di 
intervento 

(valutazione in centesimi) 
(si valuta solo il titolo superiore) 

Finoa70/100pun
ti2 

   

Da71/100a80/100p
unti3 

   

Da81/100a90/100p
unti4 

   

Da91/100a100/100
punti5 

   

100/100conlodepu
nti6 

   

Diploma coerente con l’area di 
intervento 

(valutazione in sessantesimi) 
(si valuta solo il titolo superiore) 

Finoa42/60punt
i2 

   

Da43/60a48/60pu
nti3 

   

Da49/60a54/60pu
nti4 

   

Da55/60a59/60pu
nti5 

   

60/60punti6    

Altri Lauree/Diplomi 
Punti1 

Max2 p.   

Master, diplomi di specializzazione 
post laurea, corsi
 di perfezionamento, di 
durata almeno annuale(tutti I titoli 
devono essere 
Afferenti la tipologiad’intervento) 

 

 
punti1per 
titolo 

 

 
Max3 p. 

  

Dottorato diricerca( tuttiititoli 
devono essere afferenti  latipologia 
d’intervento) 

 
Punti2 

 
Max2 p. 

  

Per ogni certificazione informatica 
(ECDL,IC3,EIPASSe/o certificazioni 
equivalenti) 

 
Punti1 

 
Max10p. 

  

Per ogni certificazione sulla lingua 
inglese, rilasciata da enti riconosciuti 
dalMIUR,dilivelloalmenoB1(si 
calcola la certificazione singola, non i 
livelli precedenti) 

 

 
Punti1 

 

 
Max3 p. 

  

 
Altre certificazioni pertinenti ai 
contenuti del modulo per il quale si 
presenta la propria candidatura 

 

 
Punti1 

 

 
Max6 p. 

  

 

 



Art.3–Presentazione candidature 
Gli aspiranti dovranno far pervenire apposita istanza in plico chiuso, o via PEC ,con la seguente 
dicitura/oggetto PEC:PON/FSE TITOLO:“…”Tipologia di candidatura: TUTOR o ESPERTO  con  
indicazione del MODULO prescelto. 
Il plico va consegnato brevi manu,  o a mezzo PEC all’indirizzo saic saic866002@pec.istruzione.it 

entro il termine perentorio delle ore12:00 del giorno venerdì 1 marzo  2024. 

Non fa fede il timbro postale di spedizione per i plichi inviati via posta, ma la data di ricezione 
da parte della segreteria. 
Per le candidature via email fa fede l’orario di ricezione del messaggio. 
La commissione appositamente nominata, procederà alla selezione e dalla redazione della 
graduatoria di merito che sarà pubblicata all’albo. I candidati selezionati saranno contattati 
direttamente per concordare le modalità operative dell’intervento. 
La domanda va presentata compilando: 
1. Allegato A, corredato, pena l’esclusione, del Curriculum Vitae in formato europeo (non 
saranno presi in considerazione format diversi e/o domande prive di CV allegato 
ilcandidatodovràevidenziareititolioleesperienzecoerenticonleindicazionidellagrigliadivalutazio
ne del presente avviso. 
2. Allegato B con  la griglia di autovalutazione 
3. Allegato C  per la dichiarazione privacy. 
 

Articolo 4 Valutazione delle domande e approvazione della graduatoria. 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente 
Scolastico in base alla valutazione comparativa dei titoli, delle competenze e delle esperienze 
maturate, in riferimento ai criteri di valutazione precedentemente riportati (Requisiti per 
l’ammissione alla selezione), cui saranno attribuiti punteggi sulla base degli indicatori riportati 
nella tabella di valutazione. Inoltre, si precisa che, in caso di domande plurime per lo stesso 
modulo e per la stessa attività formativa, a parità di punteggio sarà data precedenza al personale 
più giovane. L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato, affisso 
all’Albo e pubblicato sul sito web della scuola. Gli interessati potranno presentare reclamo 
avverso la graduatoria entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della stessa. Decorso tale 
termine, in assenza di ricorsi, la graduatoria provvisoria diventerà definitiva dal giorno successivo 
ed avrà validità per il periodo di attuazione dei vari moduli. In caso di ricorsi, dopo averli 
esaminati, la relativa graduatoria definitiva sarà pubblicata entro l’ottavo giorno. 
 
ART.5–Autorizzazionealtrattamentodeidatipersonaliedisposizionifinali 
Ai sensi del D.L.gs 196 del 30/06/2003, la scuola si impegna al trattamento dei dati personali 
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. Il 
responsabile del procedimento e del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. Per quanto non 
espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di 
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali. Il presente avviso viene reso pubblico 
mediante affissione all’Albo dell’Istituto e pubblicato sul sito web della istituzione scolastica. 

  

Art.6  Pubblicizzazione 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo on-line, in Amministrazione Trasparente e 
sul sito istituzionale ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. Analogamente sarà pubblicato 
l’esito della selezione sul sito istituzionale. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al 

conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 
 

Il Dirigente Scolastico 

                                      Prof. Giovanni Buonocore  

(firmato digitalmente) 
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